
＜目的＞
○教師が、子供に付けたい資質・能力を、より有効な計画や手立てによって高
める力を付けるため。（教科横断的な学習）

○校内研修の時間に位置付けることで、放課後の時間の確保（働き方改革）

カリマネ・単元構想タイム



＜カリマネ・単元構想タイム（年度当初）＞
校内研修の時間２０〜３０分程度設定し、

学年部で見通しを持った話し合いができるよ
うにする。



年間５回「カリマネ・単元構想タイム」を設定することで、振り
返りや見直しができる。そこで出された付け加えや変更点等を加
筆・修正して、授業改善したり来年度の学年部へと繋いだりする。
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